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DARBO REGLAMENTAS

1. Profesinio mokymo jstaigos savininkas (dalininky susirinkimas) tvirtina Kupiskio
technologijos ir verslo mokyklos tarybos (kolegialaus valdymo organo) (toliau — Taryba) sudétj is 9
deleguoty nariy. Taryba sudaro vienas mokiniy atstovas, vienas profesinio mokymo jstaigos
mokytojy atstovas, vienas profesinio mokymo jstaigos kity darbuotojy atstovas, vienas Svietimo ir
mokslo ministerijos atstovas, 4 socialiniy partneriy atstovai, vienas regiono plétros tarybos atstovas.

2. Tarybos nariu gali biiti tik nepriekaistingos reputacijos, kaip ji apibrézta Svietimo
istatyme, asmuo. Tarybos nariu negali bti valstybés politikai ir politinio (asmeninio) pasitikéjimo
valstybés tarnautojai. Specialiuosius reikalavimus Tarybos nariams nustato profesinio mokymo
istaigos savininkas (dalininky susirinkimas).

3. Vieng Tarybos narj deleguoja visuotinis mokiniy susirinkimas, vieng — profesinio
mokymo jstaigos darbuotojai mokytojai, vieng — Kiti profesinio mokymo jstaigos darbuotojai, kiti 6
Tarybos nariai atrenkami Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka. Tarybos sudétj vieSai skelbia
savininkas (dalyviy susirinkimas).

4. Pradédamas eiti pareigas profesinio mokymo jstaigos Taryboje jos narys posédyje
pasiraSo jsipareigojimg vadovautis Istaigos ir visuomenés interesais ir sgziningai atlikti Profesinio
mokymo jstatyme ir kituose jstatymuose nustatytas funkcijas.

5. Taryba atlicka Svietimo jstatyme nustatytas ir $ias funkcijas:

5.1. koordinuoja vidinés profesinio mokymo kokybés uztikrinimo sistemos
1gyvendinima;

5.2. svarsto profesinio mokymo jstaigos direktoriaus teikiamus profesinio mokymo
Istaigos struktiros pertvarkos planus ir teikia sitilymus profesinio mokymo jstaigos savininkui
(dalininky susirinkimui);

5.3. nustato profesinio mokymo jstaigos darbuotojy (iSskyrus direktoriy) atrankos ir
metinés veiklos vertinimo principus;

5.4. nustato bendra mokymosi viety skaiCiy, atsizvelgdama ] galimybes uZtikrinti
profesinio mokymo kokybe, ir apie tai informuoja Svietimo ir mokslo ministerija;

5.5. svarsto profesinio mokymo jstaigos direktoriaus pateikta profesinio mokymo
Istaigos meting pajamy ir iSlaidy samatg ir tvirtina Sios samatos jvykdymo ataskaita;

5.6. iki kiekvieny mety kovo 1 dienos jvertina ir teikia sitilymus profesinio mokymo
jstaigos savininkui (dalininky susirinkimui) dél profesinio mokymo jstaigos direktoriaus pateiktos
profesinio mokymo jstaigos metinés veiklos ataskaitos;

5.7. savo sprendimus skelbia vieSai profesinio mokymo jstaigos interneto svetaingje ir
apie savo sprendimus informuoja savininkg (dalininky susirinkimg);

5.8. atlieka kitas funkcijas, nustatytas kituose teisés aktuose ir profesinio mokymo
Jstaigos jstatuose.

6. Taryba visy nariy balsy dauguma i$ savo nariy renka ir atSaukia tarybos pirmininka.
Tarybos pirmininku negali biiti jstaigos personalui priklausantis asmuo ar mokinys.

7. Taryba tvirtina savo darbo reglamenta.



8. Taryba sprendimus priima paprasta posédyje dalyvaujanciy Tarybos nariy balsy
dauguma. Jeigu posédyje dalyvaujanciy Tarybos nariy balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Tarybos
pirmininko balsas.

9. Tarybos posédziai yra teiséti, jeigu juose dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai
tarybos nariy.

10. Savo sprendimus Taryba skelbia vieSai profesinio mokymo jstaigos interneto
svetaingje.

11. Jeigu Tarybos narys netinkamai vykdo [staty, Tarybos darbo reglamento ar
Profesinio mokymo jstatymo 17 straipsnio 12 dalyje nurodyto isipareigojimo arba nepasiraso
Profesinio mokymo jstatymo 17 straipsnio 12 dalyje nurodyto jsipareigojimo, Tarybos pirmininkas
turi teis¢ kreiptis j ta narj paskyrusj asmenj su praSymu deleguoti kita tarybos narj. Po to, kai
deleguojamas kitas tarybos narys, Istaigos savininkas (dalininky susirinkimas) patvirtina naujos
sudéties Taryba, jtraukdamas | j3 naujai deleguojamg narj.

12. Tarybos kadencija — 5 metai. Tarybos kadencija pradedama skai¢iuoti nuo savininko
(dalininky susirinkimo) sprendimo dél Tarybos sudéties patvirtinimo jsigaliojimo dienos. Ne véliau
kaip pries ménesj iki Tarybos kadencijos pabaigos turi biiti tvirtinama naujai sudaromos tarybos
sudétis.

13. Tarybos nario jgaliojimai pasibaigia:

13.1. pasibaigus Tarybos kadencijai;

13.2. Tarybos nariui mirus;

13.3. Tarybos nariui atsistatydinus;

13.4. pasibaigus darbo sutarciai su jstaiga;

13.5. isbraukus Tarybos narj — mokinj — i§ Mokiniy registro;

13.6. atSaukus Tarybos narj Istaty 55 punkte nustatytais atvejais.

14. Jeigu Tarybos nario jgaliojimai nutriiksta iki kadencijos pabaigos, nauja Tarybos
narj $iy Istaty 50 punkte nustatyta tvarka deleguoja asmuo (asmenys) delegaves (delegave) Tarybos
nar}, kurio jgaliojimai nutriko. Naujas Tarybos narys pareigas pradeda eiti po to, kai profesinio
mokymo jstaigos savininkas (dalininky susirinkimas) patvirtina pakeista tarybos sudétj, apie jo
paskyrimg paskelbia Tarybos pirmininkas ir Tarybos narys pasiraso Profesinio mokymo jstatymo 17
straipsnio 12 dalyje nurodyta jsipareigojima.



