KUPISKIO TECHNOLOGIJOS IR VERSLO MOKYKLA

(3vietimo jstaigos pavadinimas)

KESTUCIO MEKSENO

(¥vietimo jstaigos vadovo vardas ir pavarde)

2022 METU VEIKLOS ATASKAITA

2023-01-20 Nr. 2023/DV3-20
Kupiskis

(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Kupiskio technologijos ir verslo mokykla (toliau — mokykla) 2021 metais savo veikla
vykdé pagal 2022 m. vasario 4 d. mokyklos tarybos (kolegialaus valdymo organo) protokolo
nutarimu Nr.2022/V16-1 patvirtinta mokyklos 2022—-2024 mety strategin] veiklos plang ir 2022 m.
vasario 10 d. mokyklos direktoriaus jsakymu Nr. 2022/V1-30 patvirtintag mokyklos 2022 mety
veiklos plang.

Mokyklos strateginés veiklos ir metinés veiklos planavimo kryptys (prioritetai)
2022 m. buvo $ios:

1. Prioritetas. Ugdymo proceso tobulinimas ir kokybés uztikrinimas.

Prioriteto strateginis tikslas — jgyvendinant Geros mokyklos koncepcijos nuostatas ir
aspektus, tobulinti ugdymo procesa siekiant auk$tos mokymo kokybes, didinti mokymosi
patrauklumg ir efektyvuma, plésti kultiirinés saviraiskos, lyderystés, kiirybingumo, verslumo,
profesiniy gebéjimy ugdymo galimybes, parama savanorystés iniciatyvoms, riipintis socialiniu,
emociniu, lytiniu ir tarpkultliriniu ugdymu.

1 2022 m. per LAMA BPO mokytis moduliniy profesinio mokymo programy buvo
priimti i3 viso 140 mokiniy i$ jy 70 siekia jgyti ir vidurinj i§silavinima, o dar 22 I (9) klasés mokiniai
priimti pirma karta mokytis profesinio mokymo programos vieno modulio (5 kredity apimties)
vietoj technologijy dalyko. 2022 m. rugsejo 1 d. mokykloje mokési 371 mokiniy i3 jy gimnazijos
skyriuje — 176. 2022-2023 m. m. mokykloje mokosi 45 specialiyjy poreikiy mokiniai.

2. 2022 m. mokykla vykdé projektg ,,Kupiskio technologijos ir verslo mokyklos
profesinio mokymo(-si) infrastruktiiros plétra®. InZinerijos ir inZineriniy profesijy bei architektiiros
ir statybos profesijy Svietimo sri¢iy programoms vykdyti gauta projekte numatyta jranga ir
priemonés.

2. Mokykloje 2022 m. geguZzés ménes] vyko Atviry dury diena, jos metu buvo
filmuojama laida ,,Tik tai, kas tikra®, laida buvo rodoma per TV8 televizijg (laidg mate 50 905
Zidrovai), véliau — You Tube kanalu. Per Atviry dury diena Mokykloje apsilanké apie 150
mokiniy.

4, 2022 m. 15 mokiniy buvo suteikta parama drabuziais ir avalyne uz 2 000 Eur,
Mokiniy pavézéjimui isleista 40 422,60 Eur, nuvaziuota 22 457 km. Mokiniy kelionéms, i§vykoms
| konkursus, apdovanojimams isleista 1939,00 Eur.

5. I§ viso per 2022 m. mokykloje suorganizuoti 37 jvairaus pobiidZzio renginiai,
dalyvauta 21 kity organizuotame renginyje. Neformaliojo vaiky Svietimo ugdymo bireliuose
dalyvavo 122 mokiniai (43 proc.).

6. 2022 m. mokytojai kele kvalifikacija jtraukiojo ugdymo, antikorupcinio $vietimo,
socialiniy emociniy, smurto, paty¢iy prevencijos kompetencijy srityse. 1 mokytojui tenka 78 val.
bei kity darbuotojy kvalifikacijai ir kompetencijoms 1 darbuotojui tenka 23 val.
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2. Prioritetas. Mokyklos infrastruktiros plétra.

Prioriteto strateginis tikslas — vykdyti mokykloje jgyvendinamy moduliniy profesinio
mokymo programy infrastruktiros plétra, kurti edukacing ir esteting ugdymo(-si) aplinka,
tenkinan¢ig bendruomenés poreikius, formuoti savita kultiira, racionaliai naudoti materialinius ir
zmogiskuosius resursus.

I 2022 m. vykdytas pagrindinio mokomojo pastato 3 auk$to mokomuyjy kabinety
remontas: perdaZyti kabinetai, pakeisti $viestuvai ir pakeista grindy danga; pakeista tre¢io auksto
kabinety durys. Antrajame mokomajame pastate pakeistos 5 laboratorijy durys.

2: Suremontuota 3aligatviy danga 110 m? atliktas pagrindinio mokomojo pastato ir
bendrabu&io pamaty cokolio remontas bei apdaila 150 m”. Mokyklos mokiniy bendrabugio 6
kambariuose atliktas remontas ir apdaila. Atnaujinta Zaliosios vejos prie mokyklos fasadinés dalies
2400 m?.

3. Nupirkta 10 kompiuteriy, gautos 6 didelés raiSkos kameros hibridiniy pamoky
vedimui.
4. Per 2022 m. 50 kW galios saulés elektriné pagamino 33 299 kWh elektros energijos

ir buvo sutaupyta 8661,64 eury, t. y. apie 58,00 proc. antrojo mokomojo pastato islaidy elektros
energijai.

3. Prioritetas. Mokyklos jvaizdis ir vie§ieji rySiai.

Prioriteto strateginis tikslas — bendrauti ir bendradarbiauti su mokiniy tévais, vietos
bendruomene, palaikyti rySius su socialiniais partneriais, kitomis §vietimo jstaigomis, vieSai teikti
informacijg apie mokyklos veiklg ir pasiekimus, gerinti profesinio mokymo jvaizdj, plétoti
partneryste, bendradarbiavima, bendruomenés nariy tarptautinj mobilumg, projekting veikla,
jsteigti vieS$ajg jstaiga.

I Mokykla yra Lietuvos profesinio mokymo jstaigy asociacijos, Lietuvos darbdaviy
konfederacijos, Lietuvos viesbudiy ir restorany asociacijos, Lietuvos statybininky asociacijos,
Panevézio prekybos, pramonés ir amaty rimy nare.

2. 2022 m. naujai pasiraSyta 11 bendradarbiavimo sutar¢iy su darbdaviais ir dvi — su
kolegijomis, vykdomos 77 bendradarbiavimo sutartys su verslo jmonémis ir organizacijomis, 32 —
su §vietimo jstaigomis.

3. 2022 m. buvo inicijuoti ir suorganizuoti 2 susitikimai su Kupiskio darbdaviy klubu ir
Kupiskio rajono §vietimo jstaigy vadovais, siekiant iSsiaiSkinti kvalifikuoty darbuotojy poreikj
Kupidkio rajone, aptarti mokymg pameistrystés forma, galimybe gimnazijy mokiniams mokytis
atskirus modulius ir kt. bendradarbiavimui aktualius klausimus.

4. 2022 m. buvo suorganizuoti 3 seminarai ne tik Mokyklos bendruomenés nariams, bet
ir kitiems Mokyklos socialiniams partneriams, Kupiskio ir kity rajony gyventojams. [moniy
atstovai vedé atviras pamokas, supazindino su savo naujausia statybine produkcija.

3 2022 m. Mokykloje buvo vykdomi du ,,Erasmus+* projektai.
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2. Didinti mokiniy,
besimokanéiy pagal
profesinio mokymo
programy modulius
(cksperimento tvarka
jgyvendinamas
profesinio mokymo
programas) dalj nuo
visy jstaigos

1. Patvirtintas komunikacijos
planas, numatantis budus ir
priemones informuoti tikslines
grupes apie galimybes rinktis
modulius — 1 vnt.

1. Komunikacijos plano
priemonés jvykdytos 100
proc.

Parengtas ir |. e. p. direktoriaus 2022-01-28 patvirtintas ,,Profesinio
orientavimo veiklos planas 2022 metams™, jvykdytos suplanuotos
priemones: informacinés medziagos rengimas (lankstinukai,
skelbimai, stendas, prane§imai, straipsniai, pateiktys ir kt.);
https://ktvm.kupiskis.lm.lt/2022/06/01/technologiju-pamokos-
astuntu-klasiu-mokiniams/

vieSinimas (reklaminiai skelbimai, straipsniai Kupikio rajono,
Panevézio, Utenos regiono laikras¢iuose, zurnaluose ,,Kur stoti®,
,»Kuo biiti, internetiniuose portaluose, mokyklos internetiniame

mokiniy. tinklapyje, Facebook, televizijos laida ,,Tik tai, kas tikra® per TV 8,
You Tube kanalu, Atviry dury diena mokykloje, studijy parodos
Vilniuje ir PanevéZzyije, kitu mokykly Tévy, mokiniy susirinkimai ir
kt.).
https://www.youtube.com/watch?v=_5RjVpZNHyké&t=7s
2. Informuotos tikslinés grupés | 2. Informuota 100 proc. Informuotos tikslinés grupés (9—12 klasiy mokiniai ir jy tévai) — i$
(tévai, mokiniai, mokyklos) tiksliniy grupiy asmeny. viso 399 asmenys (Kupiskio L. Stuokos-Guceviciaus gimnazija: 150
skirtingais informavimo biidais mokiniy, 30 tévy; Kupiskio P. Matulionio progimnazija: 80 mokiniy,
ir priemonémis — Zinutés, 42 tévai; Kupiskio r. Subadiaus gimnazija: 20 mokiniy, 8 tévai;
susitikimai, info vietos Kupiskio jaunimo centras: 8 mokiniai, 2 tévai; Kupiskio r. Alizavos
laikrastyje). pagrindiné mokykla: 6 mokiniai, 2 tévai; Anyk$¢iy Antano
Baranausko pagrindiné mokykla: 12 mokiniy, 5 tévai; Birzy r.
Vabalninko Balio Sruogos gimnazija: 18 mokiniy, 3 tévai;
Rokiskio Juozo Tumo-VaiZganto gimnazija: 11 mokiniy, 2 tévai).
3. Lyginant su 2021 m., 10 3. Jvykdyta 100 proc. Lyginant su 2021 m., 48 proc. padidéjo mokiniy dalis, pasirinkusiy
proc. padidéjo mokiniy dalis, mokytis profesinio mokymo programy modulius.
pasirinkusiy profesinio 2021 m. pasirinktus modulius kartu su pagrindinio ugdymo
mokymo programy modulius. programa mokési 23 mokiniai, 2022 m. — 44 mokiniai.
3. Skatinti 1. Lyginant su 2021 m., X proc. | 1. Jvykdyta 100 proc. Lyginant su 2021 pameistriy padidéjo 4,05 proc. 2021 m. — 8,33
pameistryste ir padidéjo pameistriy dalis. proc. (21 mok.), 2022 m. - 12,38 proc. (25 mok.).
gerinti jos kokybe. 2. Lyginant su 2021 m., x proc. | 2. [vykdyta 100 proc. Kupiskio ,,Sushi Sport baro* darbuotojas, meistras E.Broneika vedé

padidéjo jmoniy meistry
vykdomy praktiniy uZsiémimy

suSiy gamybos praktinius mokymus viréjo modulinés profesinio
mokymo programos mokiniams.
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vertinima, teike
pameistrius, kvietési
kvalifikacijos tobulinima,
siunté mokinius
praktiniam mokymui,
vykdé bendrus projektus.

https://ktvm.kupiskis.Im.[t/2022/10/2 1/susitikimas-su-socialiniais-
partneriais/
https://ktvm.kupiskis.Im.1t/2022/11/28/uab-knauf-seminaras/

2022 m. inicijuoti du susitikimai su KupiSkio darbdaviy klubo
nariais

Kompetencijy vertinime dalyvavo 9 Panevézio regiono darbdaviai.
Mokykla paslaugy sutartj kompetencijy vertinimui yra pasirasiusi su
PanevéZio pramonés, prekybos ir amaty riimais.

] TV8 laidos ,,Tik tai, kas tikra*™ filmavimg mokykla jtrauké 5 rajono
darbdavius, kurie laidoje kalbéjo apie sékmingg bendradarbiavima
su mokykla.

https://youtu.be/ig9MXmAEFoc

Darbdaviai veda pamokas mokiniams, priima mokiniy grupes j savo
vadovaujamas jmones, supazindina su gamybos procesu, darbo
sglygomis ir pan. 2022 m. suorganizuota 20 patyriminiy, pazintiniy
vizity | jvairias jstaigas, jmones.
https://ktvm.kupiskis.lm.[t/2022/12/20/praktiniu-igudziu-
tobulinimas-panevezio-profesinio-rengimo-centre-2/

2. Didinamas regiono
tinklaveikos* renginiy
skai¢ius.

*Tinklaveika, kai savo jégas
sujungia dvi ar daugiau 3aliy,
siekdamos sukurti kazka
visiSkai nauja ar patobulinti
veikimo biida.

2. Svietimo jstaiga
organizavo, dalyvavo ar
inicijavo renginius kartu
su 30 proc. tinklaveikos
nariy: savivaldybe,
darbdaviy asociacijomis,
Jjaunyjy verslininky
klubais, Lietuvos tévy
forumu, bendrojo ugdymo
mokyklomis.

Mokykla iniciavo, organizavo ar dalyvavo jvairiuose renginiuose
kartu su Kupiskio rajono savivaldybe, Kupiskio jaunimo centru,
Kupiskio meno mokykla, Kupiskio turizmo centru, Kupiskio rajono
kiino kultiiros ir sporto centru, Kupiskio r. policijos komisariatu

, 19 jvairiomis Svietimo jstaigomis, PanevéZio savivaldybe,
PanevéZio prekybos, pramonés ir amaty rimais, Panevézio gyviiny
prieglauda ir kt.: Kupiskio r. rudens gérybiy paroda ,,Dédé derlius
kviedia™, paroda ,,Studijos.2022* Panevézyje, Atviry dury diena,
Bégimas tuberkuliozés dienai paminéti, konkursas ,,Saugus kelyje*,
Naktinis krep$inis, jvairios sporto varZzybos, turnyrai, Europos
judumo savaité, profesinio meistriSkumo konkursai, dailés parodos,
akcijos ,,Maltie¢iy sriuba®, ,,Ukrainie¢iy kalédos®, ,,Padékime
gyviinams®, ,,Padék apsivalyti nuo Siuksliy“, iniciatyvos ..Ekstra
dézute®, ,.Bék su Erasmus+* ir kt,
https://ktvm.kupiskis.Im.1t/2022/12/2 1/akcija-ukrainieciu-kaledos/
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2. UZzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZzduotys PrieZastys, rizikos

2.1.

. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

f-\w

pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1x

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uZduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

4.1.

III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:

1 — nepatenkinamai;

2 — patenkinamai;

3 — gerai;

4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

10 20 3K 40

5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

10 20 3K 40

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

10 20 3K 40

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir
siekiant rezultaty

10 20 3K 40

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

10 20 3X 40

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZzduotis jsivertinimas

Uzduodiy jvykdymo apraSymas

PaZymimas atitinkamas
langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus

rodiklius

vertinimo rodiklius S i O
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal 3

- e Gerai X
sutartus vertinimo rodiklius
6.3. .J\iykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus Patenkisaina ]
vertinimo rodiklius
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo i — O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
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7.1. bendrasias kompetencijas (poky¢iy valdymo, vadovavimo Zmonéms)

7.2. vadovavimo sri¢iy kompetencijas (strateginio §vietimo jstaigos valdymo)

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Reaguoti j regiono
darbo rinkos pokycius,
igyvendinant profesinj
mokyma (dalyvauti
igyvendinant Lietuvos
Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto
ministerijos Svietimo
plétros programos
pazangos priemones Nr.
12-003-03-04-03
»Sukurti rinkos poreikius
atliepiancig profesinio
ugdymo sistema* veiklas)

1. Dalyvauti ,,Profesinio mokymo
pameistrystés forma
igyvendinimas* veikloje.

2. Dalyvauti ,,Asmenuy,
besimokancéiy pagal formaliojo
profesinio mokymo programas,
praktinis mokymas sektoriniame
praktinio mokymo centre®
veikloje.

3. Dalyvauti ,,Galimybiy mokytis
profesinio mokymo programy
modulius sudarymas® veikloje.

4. Dalyvauti ,,Eksperimentiniy
profesinio mokymo programy
plétojimas™ veikloje.

Pateiktos paraiSkos bent pagal
dviejy veikly kvietimus.

8.2. Nustatyti jstaigos
atsparumo korupcijai
(toliau — AKL) lygj

1. Jvertinti jstaigos AKL.

1. Istaigos vadovo patvirtinta
AKL nustatymo iSvada iki 2023-
12-31 pavieSinta jstaigos
interneto svetainés skyriuje
,Korupcijos prevencija“.

2. Pagal AKL jvertinimo rezultatus
nustatyti tobulintinas sritis,
siekiant padidinti atsparumg
korupcijai jstaigoje.

2. Remiantis AKL vertinimo
duomenimis, numatytos
priemonés, skirtos gerinti AKL.

8.3. Plésti jtraukiojo
ugdymo ir profesinio
mokymo prieinamumg

1. Atlikti jstaigos pasirengimo
igyvendinti jtraukujj ugdyma ir
SUP turinéiy mokiniy profesinj
mokyma jsivertinima, nustatyti
prioritetus.

1. Istaigos vadovo patvirtintas
priemoniy planas, jstaigos
planavimo dokumentuose
numatyti jstaigai reikalingi
poky¢iai.

Istaigos interneto svetainés
skiltyje ,,Itraukiojo ugdymo ir
profesinio mokymo
prieinamumas paskelbta
informacija apie vykdomas
socialiniy jgiidZiy programas ir
vykdomus projektus.

2. Nuolat planuoti Svietimo
pagalbos specialisty ir pagalbos
mokiniui darbuotojy poreikj ir
kriivj.

2. Jstaigos planavimo
dokumentuose numatyti
Svietimo pagalbos specialisty ir
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pagalbos mokiniui darbuotojy
poreikis ir krivis.

3. Organizuoti mokymus $vietimo | 3. Visi jstaigos Svietimo
pagalbos specialistams ir kitiems pagalbos specialistai ir kiti
pedagoginiams darbuotojams, pedagoginiai darbuotojai,
dirbantiems su SUP mokiniais. dirbantys su SUP mokiniais, iki
2023-12-31 dalyvavo bent
vienuose mokymuose.

4. SUP turinéiy mokiniy tévus 4. SUP turin€iy mokiniy tévy
(rOpintojus) jtraukti j jstaigos (rlipintojy) atstovas yra jstaigos
savivaldos Taryba. savivaldos Tarybos narys.

5. Jgyvendinti memoranduma 5. Istaigos vadovo patvirtintas
(pasiraSytas 2020-01-28 ,,Dél memorandumo jgyvendinimo
§vietimo ir sveikatos prieZiiiros planas pavie$intas jstaigos
istaigy prieinamumo®). interneto svetainés skyriuje

LJtraukiojo ugdymo ir profesinio
mokymo prieinamumas®.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. Neéra

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Mokyklos direktorius Kestutis Meksénas 2022 m.
nustatytas uzduotis jvykde. Rezultatai pasiekti ir sitloma vertinti gerai.

Mokyklos tarybos ) Audroné 2023-02-07
pirmininké @{ eet Qg™ LiudvinaviSiené
(para3as) (vardas ir pavardé) (data)

(mokykloje — mokyklos tarybos
jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sililymai: ataskaita jvertinta gerai — nes mokyklos vadovas i3
esmés jvykdé uzduotis (viena — i§ dalies) pagal sutartus vertinimo rodiklius, gebéjimai atlikti
pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinami gerai.

SMSM Mokymosi visg gyvenima
departamento direktorius

4 /" Julius Jakug&inskas 2023-03-08
J (Paragas) (vardas ir pavardé) (data)

(valstybinés §vietimo jstaigos savininko
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas: gerai.

SusipaZinau.
Direktorius
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos)

Kestutis Mek§énas «{'66&5——67/ A

(vardas ir pavardé) (data)




