KUPISKIO TECHNOLOGIJOS IR VERSLO MOKYKLA

(Svietimo jstaigos pavadinimas)

KESTUCIO MEKSENO

(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavarde)

METU VEIKLOS ATASKAITA

2024-01-19 Nr. 2024/DV3-14
Kupiskis

(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Kupiskio technologijos ir verslo mokykla (toliau — mokykla) 2023 metais savo veiklg
vykdé pagal 2022 m. vasario 4 d. mokyklos tarybos (kolegialaus valdymo organo) protokolo
nutarimu Nr.2022/V16-1 patvirtintg mokyklos 2022-2024 mety strateginj veiklos plang ir 2023 m.
vasario 6 d. mokyklos direktoriaus jsakymu Nr. Nr. 2023/VV1-29 patvirtinta mokyklos 2023 mety
veiklos plana.

Mokyklos strateginés veiklos ir metinés veiklos planavimo kryptys (prioritetai) 2023 m.
buvo Sios:

1. Prioritetas. Ugdymo proceso tobulinimas ir kokybés uZtikrinimas.

Prioriteto strateginis tikslas — jgyvendinant Geros mokyklos koncepcijos nuostatas ir
aspektus, tobulinti ugdymo procesg siekiant aukStos mokymo kokybés, didinti mokymosi
patrauklumg ir efektyvuma, plésti kultiirinés saviraiSkos, lyderystés, kiirybingumo, verslumo,
profesiniy gebéjimy ugdymo galimybes, paramg savanorystés iniciatyvoms, riipintis socialiniu,
emociniu, lytiniu ir tarpkulttiriniu ugdymu.

1. 2023 m. rugséjo 1 d. Mokykloje mokési 381 mokinys (i§ jy gimnazijos skyriuje —
181). Lyginant su 2022 m., mokiniy skai¢ius padidéjo 10 mokiniy, t. y. 3 proc. SVIS duomenimis,
2023 m. priémimo planas j valstybés finansuojamas vietas jvykdytas 102,52 proc. LAMA BPO
2023-11-31 duomenimis, 2023 m. (jskaitant ir papildomag priémima) jstojo ir buvo i§ viso
pasiraSytos 198 sutartys.

2. Naujy programy, atitinkan¢iy PanevéZio regiono darbo rinkos poreikius, pasiiila
mokiniams (ikimokyklinio ugdymo pedagogo padéjéjo, individualios priezitiros verslo darbuotojo);

3. Pirma kartg pradéta vykdyti viréjo moduliné profesinio mokymo programa kartu su
socialiniy jgiidZiy programa SUP mokiniams;

4. Mokykloje 2023-2024 m.m. mokosi 65 specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniai, 0
2022-2023 mokeési tik 45.

5. 2024 m. sausio 2 d. mokykloje i$ viso mokési 28 mokiniai pameistriai (26,83 proc.),
praeitais metais — 13 (4,15 proc.).

6. 2023 m. SPMC praktini mokyma atliko 161 mokinys (64,92 proc.), tame tarpe 72
mokiniai jgyvendinat projekta ,,Jgyk praktiniy jgtidziy sektoriniame praktinio mokymo centre!*.

7. Pirmos ir antros gimnazijos klasiy 48 mokiniams skirti nemokami pietis ir pusryciai,

25 mokiniams - parama mokinio reikmenims jsigyti. Mokykla 20 mokiniy suteiké parama
drabuziais ir avalyne, 6 mokiniams skyré vienkartines pasalpas, 4 mokinius atleido nuo mokesciy
mokéjimo uz komunalines paslaugas bendrabutyje




2. Prioritetas. Mokyklos infrastruktiiros plétra.

Prioriteto strateginis tikslas — vykdyti mokykloje jgyvendinamy moduliniy profesinio
mokymo programy infrastruktiros plétra, kurti edukacing ir esteting ugdymo(-si) aplinka,
tenkinancig bendruomenés poreikius, formuoti savitg kultirg, racionaliai naudoti materialinius ir
zmogiskuosius resursus.

1. Mokykla dalyvavo Svietimo programos Didinti Svietimo jtraukt] ir veiksminguma,
siekiant atitikties asmens ir visuomenés poreikiams priemonéje vykdyti Svietimo jstaigy
modernizavimg ir infrastruktiiros gerinima, jgyvendino 180 000 Eur. 1éSy naudojimo samatg.

2. Buvo pagaminta mobili pakylé¢jimo rampa antrajame mokomajame pastate, siekiant
palengvinanti Zmoniy su negalia patekimg i§ mechaniniy dirbtuviy j koridoriy ir jame esancius
kabinetus. Antrojo mokomojo pastato koridoriuje jrengtas nejgaliesiems pritaikytas sanitarinis
mazgas.

3. Irengiama nauja maisto gamybos laboratorija, skirta viréjo modulinei profesinio
mokymo programai kartu su socialiniy jgtidZiy mokymo programa. Laboratorijoje jrengtos 6 darbo
vietos su darbastaliais, dviem kaitlentémis, viena kepimo krosnele.

3. Prioritetas. Mokyklos jvaizdis ir vieSieji rysiai.

Prioriteto strateginis tikslas — bendrauti ir bendradarbiauti su mokiniy tévais, vietos
bendruomene, palaikyti rySius su socialiniais partneriais, kitomis Svietimo jstaigomis, viesai teikti
informacija apie mokyklos veiklag ir pasiekimus, gerinti profesinio mokymo jvaizdj, plétoti
partneryste, bendradarbiavima, bendruomenés nariy tarptautinj mobiluma, projekting veikla, jsteigti
vie$ajq jstaiga.

1. 2023 m. Mokyklai jteiktas Svietimo mainy paramos fondo Sertifikatas, kuris pazymi,
jog Kokybes konkurse Mokykla pripaZinta nugalétoja kategorijoje ,,Proverzis skaitmeninio Svietimo
srityje.

2. Mokykla yra Lietuvos profesinio mokymo jstaigy asociacijos, Lietuvos darbdaviy
konfederacijos, Lietuvos vieSbuCiy ir restorany asociacijos, Lietuvos statybininky asociacijos,
Paneveézio prekybos, pramonés ir amaty rimy nareé.

3. 2023 m. naujai pasiraSyta 16 bendradarbiavimo sutarCiy su darbdaviais ir 3 — su
Svietimo jstaigomis. IS viso yra sudarytos ir vykdomos 65 bendradarbiavimo sutartys su verslo
Jmonémis ir organizacijomis, 35 — su Svietimo jstaigomis.

4. 2023 m. suorganizuota vieSoji konsultacija - susitikimas su Panevézio prekybos,
pramonés ir amaty rimy, Kupiskio darbdaviy klubo nariais, Svietimo ir kity jstaigy, jmoniy,
bendroviy vadovais, kitais socialiniais partneriais dél pokyc¢iy darbo rinkoje, kvalifikuoty
darbuotojy poreikio Kupiskio rajone, dél mokymo pameistrystés forma ir kt.

5. 2023 m. Mokykloje buvo vykdomi du ,,Erasmus+“ KA121 projektai ir Mokykla
partnerio teisémis pradéjo jgyvendinti jaunimo srities ,,Erasmus® 2 pagrindinio veiksmo KA220
projekta.




Il SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys

ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

1. Reaguoti j regiono
darbo rinkos
poky¢ius,
igyvendinant
profesinj mokyma
(dalyvauti
igyvendinant
Lietuvos
Respublikos
$vietimo, mokslo ir
sporto ministerijos
Svietimo plétros
programos pazangos
priemonés Nr. 12-
003-03-04-03
,»Sukurti rinkos
poreikius atliepiancig
profesinio ugdymo
sistema* veiklas)

1. Dalyvauti ,,Profesinio
mokymo pameistrystés forma
igyvendinimas“ veikloje.

Teikta 1 paraiSka pagal
projekta.

Dalyvauja 2 jmongs ir pagal paraiskas pameistriais mokosi 3
mokiniai.

1. UAB ,Autorevyta“ pameistriu mokosi 1 mokinys;

2. UAB ,,Darminda‘“ pameistriais mokosi 2 mokiniai.

2. Dalyvauti ,,Asmeny,
besimokanciy pagal formaliojo
profesinio mokymo programas,
praktinis mokymas
sektoriniame praktinio
mokymo centre* veikloje.

Teikta 1 paraiSka pagal
projekta.

Pagal projekta numatyta SPMC praktikai vezti 33 mokinius.

5 mokiniai Kauno maisto pramonés ir prekybos mokymo centro
Viesbuciy ir restorany SPMC pagal Padavéjo ir barmeno moduline
profesinio mokymo programa.

8 mokiniy Vilniaus automechanikos ir verslo mokyklos SPMC
pagal Transporto priemoniy remontininko moduling profesinio
mokymo programa.

10 mokiniy Vilniaus statybininky rengimo centro Statybos SPMC
pagal Apdailininko moduling profesinio mokymo programga.

10 mokiniy Panevézio mokymo centro Statybos SPMC pagal
Apdailininko moduling profesinio mokymo programa.

3. Dalyvauti ,,Galimybiy
mokytis profesinio mokymo
programy modulius
sudarymas® veikloje.

Mokykloje besimokantys
gimnazijos | ir II klasés
mokiniai mokosi
profesinio mokymo
programy modulius.

Mokytis profesinio mokymo programos vieno modulio (5 kredity
apimties) vietoj technologijy dalyko buvo priimti 36 -1 (9-10)
gimnazijos klasiy mokiniai (2022 m. — 22 mokiniai), rodiklis
pager¢jo + 14.

Modulj ,,Pastaty fasady ir pamaty Siltinimas* 2023 m. mokosi 25
mokiniai, 10 daugiau nei 2022 m.

Modulj ,,Blyny, lietiniy, blyneliy ir sklindziy gaminimas“2023 m.
mokosi 11 mokiniy, 3 daugiau nei 2022 m.

4. Dalyvauti ,,Eksperimentiniy
profesinio mokymo programy
plétojimas‘ veikloje.




2. Nustatyti jstaigos
atsparumo korupcijai
(toliau — AKL) lygi.

1. Jvertinti jstaigos AKL.

Istaigos vadovo patvirtinta
AKL nustatymo iSvada iki
2023-12-31 paviesinta
Jstaigos interneto svetainés
skyriuje ,,Korupcijos
prevencija‘.

2023 gruodzio 7 d. surasytos iSvados, remiantis jomis mokyklos
AKL yra auksto lygio, jvertinimas yra 6,6 balo.
https://kupiskiotvm.lt/korupcijos-prevencija/

2. Pagal AKL jvertinimo
rezultatus nustatyti tobulintinas
sritis, siekiant padidinti
atsparuma korupcijai jstaigoje.

Remiantis AKL vertinimo
duomenimis, numatytos
priemonés, skirtos gerinti
AKL.

Prie $iy iSvady yra suraSytos priemongs.
https://kupiskiotvm.lt/wp-content/uploads/2024/01/AKL-
NUSTATYMAS .pdf

3. Plesti jtraukiojo
ugdymo ir profesinio
mokymo
prieinamuma

1. Atlikti jstaigos pasirengimo
igyvendinti jtraukyjj ugdyma ir
SUP turin¢iy mokiniy profesinj
mokyma jsivertinima, nustatyti
prioritetus.

1. Istaigos vadovo
patvirtintas priemoniy
planas, jstaigos planavimo
dokumentuose numatyti
Istaigai reikalingi
poky¢iai.

Istaigos interneto svetainés
skiltyje ,,Itraukiojo
ugdymo ir profesinio
mokymo prieinamumas*
paskelbta informacija apie
vykdomas socialiniy
1gidZiy programas ir
vykdomus projektus.

Pasirengimo jgyvendinti jtraukyji ugdyma priemoniy planas
parengtas ir paskelbtas 2023 m. rugséjo 21 d.
https://kupiskiotvm.It/wp-content/uploads/2023/09/KTVM-
priemoniu-planas-itraukiajam-ugdymui-pasirengti.pdf

Socialiniy jgiidziy programa patvirtinta ir paskelbta 2023 m.
rugpjicio 29 d.
https://kupiskiotvm.lt/wp-content/uploads/2023/09/Ttvirtinimui-
gera-patvirtinta-VR-su-soc.-ig.-programa.pdf

Apie vir¢jo mokymo programa kartu su socialiniy jgiidZiy programa

paskelbta https://kupiskiotvm.lt/stojantiesiems/mokymosi-
programos/virejas-spec-ugdymosi-poreikiu-asmenims-nauja/

2. Nuolat planuoti Svietimo
pagalbos specialisty ir
pagalbos mokiniui darbuotojy
poreik] ir kriiv].

2. Istaigos planavimo
dokumentuose numatyti
Svietimo pagalbos
specialisty ir pagalbos
mokiniui darbuotojy
poreikis ir kriivis.

Mokykloje dirba pagalbos mokiniui specialistai — specialusis

pedagogas, socialinis pedagogas, psichologas ir mokytojo pad¢jéjas.

Logopedas pagal tokio amziaus mokinius nereikalingas. Specialusis
pedagogas dirba 1 etatu, socialinis pedagogas — 1 etatu, mokytojo
padéjéjas — 1 etatu, psichologas -0,5 etato. Dabartinémis sglygomis
toks specialisty skaiCius yra pakankamas ir didesnio specialisty
poreikio néra. Toks etaty skaicius yra pristatytas KVO.

3. Organizuoti mokymus
Svietimo pagalbos
specialistams ir kitiems

3. Visi jstaigos Svietimo
pagalbos specialistai ir Kiti
pedagoginiai darbuotojai,

2023 metais mokyklos mokytojais ir pagalbos specialistai dalyvavo
mokymuose apie jtraukyjj ugdyma.
Misija - jtraukusis ugdymas 2023, I ir II dalys dalyvavo 35
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pedagoginiams darbuotojams,
dirbantiems su SUP mokiniais.

dirbantys su SUP
mokiniais, iki 2023-12-31
dalyvavo bent vienuose
mokymuose.

mokytojai ir profesijos mokytojai, 3 pagalbos mokiniui specialistai,
4 ugdymo srities vadovai. Trukmé 40 ir 40 val.

Papildomi seminarai mokytojams ir specialistams apie jtraukyji
ugdymag ir kitas veiklas — 36 val.

4 mokyklos atstovai lankési Sicilijoje, kur susipazino su Italijos
jtraukiojo ugdymo sistema ir patobulino savo kompetencija
jitraukiojo ugdymo srityje.

4. SUP turin¢iy mokiniy tévus
(rlipintojus) jtraukti j jstaigos
savivaldos Taryba.

4. SUP turin¢iy mokiniy
tévy (rupintojy) atstovas
yra jstaigos savivaldos
Tarybos narys.

2023 m. kovo 8 d. vykusiame mokiniy tévy susirinkime buvo
iSrinktas SUP turinCiy tévy (riipintojy) atstovas j savivaldos tarybg
ir 2023 m. kovo 14 d. mokyklos direktoriaus jsakymu Nr. 2023/V1-
55 Mokyklos taryba (savivaldos organas) papildyta nauju tarybos
nariu.

5. Igyvendinti memorandumag
(pasiraSytas 2020-01-28 ,,Dél
Svietimo ir sveikatos priezitiros
jstaigy prieinamumo*).

5. Istaigos vadovo
patvirtintas memorandumo
igyvendinimo planas
paviesintas jstaigos
interneto svetainés
skyriuje ,,Jtraukiojo
ugdymo ir profesinio
mokymo prieinamumas*‘.

2023 m. geguzés 9 d. patvirtintas ir pavieSintas memorandumo
igyvendinimo planas.
https://kupiskiotvm.lt/wp-content/uploads/2023/10/Memorandumo-
igyvendinimo-planas.pdf
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2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziku (jei tokiy buvo)

Uzduotys Priezastys, rizikos

2.1.

2.2..

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.

3.2.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai Lt -
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vad%vaujantis vertinama, ar Pa3|§kt| re_zul_tqtm "
nustatytos uzduotys jvykdytos) ju rodikliai
4.1.
4.2.
111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;

Vertinimo kriterijai 2 _ patenkinamai:

3 —gerai;

4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas 10 20 30 4K
5.2. I8tekliy (Zzmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas 100 2[00 3[] 4K
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas 100 200 3X 4[]

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir [ 1[] 2[00 30 4K
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) 100 2[00 3[] 4K

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduo¢iy jvykdymo apraSymas PaZymimas atitinkamas

langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus L abai gerai <
vertinimo rodiklius g
6.2. Uzduotys 1S esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal Gerai O

sutartus vertinimo rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maZziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus Patenkinamai ]




vertinimo rodiklius

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

rodiklius

Nepatenkinamai ]

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. bendrasias kompetencijas (lyderystés, vadovavimo Zzmonéms)

7.2. vadovavimo sri¢iy kompetencijas (poky¢iy valdymas)

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Uzduotys Siektini rezultatai .
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
8.1. Siekti Dalyvaujama ,,Galimybiy mokytis | Surinkta bent viena
AStuonioliktosios profesinio mokymo programy Eksperimentiné profesinio

Lietuvos Respublikos
Vyriausybés programos
nuostaty jgyvendinimo
plano | misijos
(prioriteto) — Vienodos
starto pozicijos visiems
Lietuvos Zzmonéms
rodiklio — mokiniy, kartu
su profesija siekianciy
jgyti ir vidurinj
iSsilavinima (ISCED 3),
dalis — 35 proc. 2023
2024 m. m.

modulius sudarymas* ir
,Eksperimentiniy profesinio
mokymo programy plétojimas*
veiklose.

mokymo programos grupé

bei

sitlomuose moduliuose mokosi
bent 17 mokiniy.

8.2. Siekti 2021-2030
mety Nacionalinio
pazangos plano 3.4
uzdavinio — Gerinti
atitiktj tarp Svietimo
sistemoje jgyjamy ir
darbo rinkoje bei
prisitaikyti kintancioje
aplinkoje reikalingy
kompetencijy, rodiklio
Pameistrystés budu
besimokiusiy profesiniy
mokykly mokiniy dalis
nuo atitinkamais metais
kvalifikacija jgijusiy
mokiniy skaiciaus (2019
m. — 3 proc., 2025 m. — 8
proc.; 2030 m. — 15
proc.).

Dalyvaujama jungtinio projekto
,Pameistrysté — nauja galimybe
man!“ profesinio mokymo
pameistrystés forma
igyvendinimas smulkaus ir
vidutinio verslo jmonése*

arba

jungtinio projekto ,,Pameistrysté —
nauja galimybé man!“ profesinio
mokymo pameistrystés forma
jgyvendinimas didelése jmonése
veiklose.

Jgyvendinamos bent 14
pameistrysciy.




8.3. Siekti 2021-2030 m.
Plétros programos
valdytojos Lietuvos
Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto
ministerijos svietimo
plétros programos
pazangos priemoneés

Nr. 12-003-03-04-03
,»Sukurti rinkos poreikius
atliepiancig profesinio
ugdymo sistema‘ apraso
rodiklio — Moksleiviai,
dalyvave nacionalinéje
mobilumo programoje ir
gave paZymejima,
patvirtinantj, kad jie
pagerino praktinius ir
skaitmeninius jgudzius
sektoriniuose praktinio
mokymo centruose
(skaitmeninius jgiidzius
pagerins ne maziau kaip
40 proc. dalyviy).

Dalyvaujama ,,Jveiklinti sektoriniy
praktinio mokymo centry sistema
jgyvendinant nacionalinio
mobilumo programa‘ veiklose.

Nacionaliniam mobilumui
priimama bent 50 mokiniy.

8.4. Uztikrinti, kad
mokyklos (centro)
patikéjimo (ir
nuosavybes) teise
valdomas nekilnojamasis
turtas biity naudojamas
mokymo reikméms bei
gyvenimo
bendrabuciuose
reikméms ir atitikty
higienos normy
reikalavimus.

Mokyklos (centro) patikéjimo (ir
nuosavybés) teise valdomas
nekilnojamasis turtas naudojamas
mokymo reikméms bei gyvenimo
bendrabuciuose reikméms ir
atitinka higienos normy
reikalavimus.

Parengtas mokyklos (centro) turto
sgrasas su komentarais apie tai, kas
buvo padaryta per ataskaitinius
metus.

Iki 2024 m. gruodzio 31 d.
SMSM Turto skyriui pateiktas
turto biiklés sarasas su turto
apibudinimu ir pastabomis.

8.5. Vidutinis vienam
mokiniui tenkantis, per
mokslo metus praleisty
bendrojo ugdymo (toliau
— BU) programy pamoky
skaicius.

Palyginus su 2022-2023 mokslo
metais, 2023-2024 mokslo metais
BU programy pamoky lankomuma
pagerinti bent 5 procentais.

20222023 m. m. fiksuotas
vidutinis vienam mokiniui
tenkantis, BU programy
praleisty pamoky skaicius.
2023-2024 m. m. fiksuotas
vidutinis vienam mokiniui
tenkantis, BU programy
praleisty pamoky skaicius.
Palyginus su 2022-2023 m. m.,
2023-2024 m. m. lankomumas
pagerintas procentais.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1.

9.2.




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Mokyklos direktorius Kestutis Meksénas 2023 m.
nustatytas uzduotis jvykdé. Rezultatai pasiekti ir sitilau vertinti labai gerai.

Mokyklos tarybos pirmininké

(mokykloje — mokyklos tarybos
igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos igaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

(parasas)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitlymai:

Audroné Liudvinavi¢iené

(vardas ir pavardé)

2024-02-08
(data)

(valstybinés $vietimo jstaigos savininko (parasas)

teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés §vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

SusipaZinau.
Mokyklos direktorius

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas)

(vardas ir pavardé)

Kestutis Meksénas

(data)

2024-02-07

(vardas ir pavardé)

(data)



