
KUPISKIO TECHNOLOGIJOS IR VERSLO MOKYKLOS
KORUPCIJOS PASIREISKIMO MAZINIMO PRIEMONES 2023 METAIS IR

REZULTATAI

Eit.
Nr.

Korupcijos pasirei5kimo maZinimo
priemonOs

Rezultatai

I 2 3

1 Aptarimas metodinese grupese,

mokytojq susirinkimuose del galimq
veiklq Mokyklos bendruomenei,
mokytojq supaZindinimas su

kontaktiniq valandq skirstymo
principais.

Mokyklos mokytojai Zino valandq skirstymo
principus, nekyla klausimq ar abejoniq del
skaidraus veiklq Mokyklos bendruomenei
paskirstymo.

2. Bendrojo ugdymo, profesinio mokymo
ir neformaliojo Svietimo dalykq
kontaktiniq valandq ir veiklq Mokyklos
bendruomenei paskirstymo mokytoj ams

kontrole.

Skaidrus bendroj o ugdymo, profesinio
mokymo ir neformaliojo Svietimo dalykq
kontaktiniq valandq, veiklq Mokyklos
bendruomenei paskirstymas.

J. Antikorupciniq Svietimo temq
integravimas i ekonomikos pilieti5kumo
pagrindq, istorijos, etikos, tikybos
mokomuosius dalykus.

Mokiniai supaZindinti su mokyklos savivaldos
principais, ugdomosiomis antikorupcinemis
nuostatomis.

4. Antikorupcinio Svietimo temq

itraukimas i grupiq / klasiq vadovq
veiklas (ne maZiau viena korupcijos
prevenciios tema per pusmeti).

Pravesta 36 grupiq / klasiq valandeles
antikorupcinemis Svietimo temomis.

5. Darbuotojq dalyvavimas mokymuose ir
seminaruose korupcijos prevencijos ir
kontroles klausimais. Organizavimas
susitikimq su teisesaugos institucijq
pareigflnais.

Pagerejo Ziniq kokybe apie korupcijos
prevencijq, jos daromq Zalq mokyklai, valstybei
ir visuomenei. 10 mokyklos darbuotojq 2023
m. dalyvavo renginiuose,,Antikorupcinio
s4moningumo ugdymas mokykloje: galimybes
ir gerosios patirtys", mokymuo se,,Korupcij o s

prevencija visuomeneioo,,,Antikorupcinio
s4moningumo ugdymas: 6 perspektyvos",

,,Mokiniq antikorupcinio s4moningumo
ugdymas. 1 0 praktiniq pavyzdLid'. Mokytojai
ir administracijos darbuotojai dalyvavo
Skaidrumo akademijos organizuotuose
renginiuose, kartu su mokiniais - STT
organizuotame renginyje,,Skaidrum4 kuriame
kartlr' 23u . Mokyklos duomenq apsaugos
pareigtinas, korupcij os prevencij os

koordinavimo ir kontroles darbo grupes
pirmininkas Linas Dovydenas mokyklos
darbuotojams ir mokiniams kalbejo korupcijos
aprai5kas 5iu dienu aktualiiu kontekste.

5. Tarptautines antikorupcij os dienos
(gruodZio 9 d.) minejimas.

Tarptautines antikorupcij os dienos minej imo
dien4 mokiniai i5klause paskait4 antikorupcijos
tema, ivairiomis veiklomis buvo ugdoma
nepakanti korupcijai mokiniq pilietine pozicija,
formuotos antikorupcines nuostatos. Buvo



kuriami plakatai, pie5iniai, ra5omi teiginiai,
mintys, pam4stymai korupcijos prevencijos
tema. Organizuotas Mokyklos pedagogq ir
administracijos darbuotojq susitikimas su
Kupi5kio r. savivaldybes uZ korupcijai
atsparios aplinkos kiirim4 atsakingu asmeniu
vyr. speciqlistu Dariumi Totoriu.

6. Vie5qjq pirkimq vykdymo plano
aptarimas Mokyklos administracijos
posedyie.

Vie5qiq pirkimq planas, prieS ji patvirrinant,
buvo svarstytas Mokyklos administracijos
posedyje.

7. Informacijos apie numatomus,
vykdomus vieSuosius pirkimus
skelbimas interneto svetaineje teises
aktq nustatytatvarka.

UZtikrintas viesqjq pirkimq skaidrumas,
visuomene informuota apie planuojamus ir
vykdomus pirkimus skelbiant informacij4
Mokyklos interneto svetaineie.

8. Teises aktq nustatyta tvarka ne maliat
kaip a5tuoniq viesqjq pirkimq per CPO
atlikimas.

2023 metais per CPO ivykdytas vienas
pirkimas, kadangi kitq atliktq pirkimo sutardiq
verte nevirSijo 15 000,00 Eur (be pridetines
vertes mokesdio) arba buvo biitina ypad skubiai
isigyti reikalingu darbu.

9. PerZilrimos teikiamq paslaugq kainos. Perskaidiuotos, ekonomiSkai pagristos
Mokyklos teikiamq paslaugq kainos (Mokyklos
patalpq, irangos bei transporto priemoniq
nuomos), nepaliekant susitarimo del teikiamq
paslaugq kainos galimybes tarp Mokyklos
atsakingq asmenu ir paslaugu saveiu.

10. Vertinant darbuotojq veiklos rezultatus,
vertinimas grindZiamas faktais,

irodymais, argumentais, kurie iraSomi
formoie.

UZtikrintas darbuotojq veiklos vertinimo
objektyvumas ir skaidrumas.

11 Skiriant priemokas ar premijas
darbuotojams, direktoriaus isakyme
nurodymas, uZ kokius konkredius
darbus ios skiriamos.

UZtikrintas priemokq, premijq darbuotojas
skyrimo skaidrumas.

12. Mokyklos korupcij os prevencijos
tvarkos apraSo, korupcij os prevencij os
veiksmq plano ir kt. aktualiq su
korupcijos prevencij a susijusiq
dokumentq Mokyklos intemeto
svetaineje skelbimas.

Dokumentai susijg su korupcijos prevencija
Mokyklos interneto svetaineje paskelbti.
Vykdomas Mokyklos bendruomenes ir
visuomenes informavimas apie Mokykloje
vykdomas korupcijos prevencijos ir kontroles
veiklas.

13. Mokyklos veiklos sridiq, kuriose
galimai gali b0ti numatoma korupcijos
pasirei5kimo tikimybe, s4raSo
parengimas.

fvertintos Mokyklos veiklos sritys, kuriose gali
biiti numatoma korupcijos pasirei5kimo
tikimybe, i5skirtos aktualiausios, i kurias buvo
kreipiamas didZiausias demesys, tiriant
atsparumo korupcijai reikalavimq vykdymo
lygi (toliau - AKL).

14. Vienos prioritetines veiklos srities,
kurioje numatoma korupcijos
pasirei5kimo tikimybe, vertinimas ir
vertinimo motyvuotos i5vados
pateikimas Mokyklos direktoriui.

Atliktas AKL, vertintos Mokyklos a5tuonios
veiklos sritys, numatytos antikorupcines
aplinkos tobulinimo sritys ir priemones2024
metams, pateiktos Mokyklos direktoriui.
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15. {vertinant AKL antikorupcines aplinkos
kiirimo pokydiq ir sekmingumo
matavimas.

2023 m. gruodZio men. atliktas pirmas AKL
vertinimas, pokydio ir sekmingumo matavimas
bus atliktas ne anksdiau kaip po vieneri

Korupcijos prevencijos koordinavimo ir
kontroles darbo grupes pirmininkas -4-A _- Linas Dovydenasll
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